Jaarverslag mei 2022 — mei 2023.
Dit jaar weer vol aan de gang en actief opstarten van verschillende werkzaamheden en

activiteiten. Helaas moest het bestuur van Dorpsbelang tijdens de winterperiode op
minimale kracht draaien door ziekte en persoonlijke omstandigheden van verschillende
bestuursleden.

Pilot “de Kracht van Witteveen”.

1. Voortgang Naoberkracht.
De dorpsbewoners weten de weg naar het Duo Naoberkracht steeds beter te vinden.
Dit vergt veel inzet en tijd van het Duo.
In totaal hebben 74 vrijwilligers zich in deze verslagperiode ingezet bij individuele
zorgvragen. De codrdinatie hiervan ligt bij het Duo, ook in de contacten met de formele zorg.
In de verslagperiode heeft het Duo een aantal ontmoetingsactiviteiten georganiseerd
waaraan ongeveer 140 bezoekers hebben deelgenomen.
Daarnaast is het Duo vaak een spil & intermediair bij groepen, organisaties en verenigingen
in ons dorp. Een voorbeeld hiervan is het realiseren van een gezamenlijke activiteiten
jaarkalender. Ook de Naobertaart is inmiddels een maandelijkse traditie.

2. Specifieke aandacht voor ouderen.
De dorpshuiskamer draait inmiddels weer als vanouds.
Nieuwe inwoners schuiven graag aan. Inmiddels heeft de Dorpshuiskamer het 10-jarig
bestaan gevierd, de afgelopen 11 maanden hebben wij 914 bezoekers mogen verwelkomen.

3. Specifieke aandacht voor de jeugd.
In ons vorig jaarverslag maakten we melding dat er na Corona sprake was van het opstarten
van twee jeugdsozen:
* IndeTille is opnieuw gestart met Enjoy (in samenwerking met de jeugd uit de
Broekstreek) voor de jeugd van elf tot veertien jaar
* Jeugdsoos 't Waankie, voor de oudere jeugd vanaf 14 jaar. ‘t Waankie was ontstaan
omdat de leeftijden van de jeugd te ver uit elkaar liepen en hierdoor verschillen in
interesses zijn. Daardoor kwamen de jongere en de oudere jeugd niet meer.

Enjoy is, op verzoek van de Tille intern verhuisd. De jeugd en de ouders hebben de nieuwe
ruimte opgeknapt (met behulp van een subsidie Up2 You). Tweewekelijks is de soos geopend
die door kinderen uit Witteveen en de Broekstreek goed bezocht wordt. Af en toe wordt er
een specifieke activiteit georganiseerd; escaperoom zwemmen in de Huttenhoogte.

Met jeugdsoos 't Waankie is het wat minder florissant verlopen. Na een uitgebreide
voorlichting (met behulp van VNN, Welzijnswerk Midden Drenthe en de jeugdagent) aan de
jeugd én de ouders is besloten om ‘t Waankie te sluiten. Er wordt nog gekeken naar een
andere plek voor ‘t Waankie, maar vooralsnog is er weinig animo voor.

Er zijn in het kader van preventie en verbinding een aantal activiteiten in voorbereiding of al
uitgevoerd:
* Eenvoorlichting over het gebruik van de sociale media, in samenwerking met Welzijn
Midden Drenthe en de wijkagent. Deze wordt uitgevoerd in juli of september
® Een sportclinic in samenwerking met de lokale gymvereniging SALTO
* Het ontwikkelen van een buddysysteem en huiswerkbegeleiding (in samenwerking
met Noaberkracht voor het aanspreken van talenten uit het dorp)



* Een activiteit in het kader van Moederdag in samenwerking met de vrijwillige kok van
het dorpsrestaurant
* Een spooktocht in samenwerking met de lokale toneelvereniging TOGO.

Dorpsbelang heeft een structureel overleg met het locatiehoofd van de Wenteling opgestart.
Dit is vooral gericht op uitwisseling van activiteiten en het initiéren van samenwerking.
Daarnaast is op initiatief van Plaatselijk Belang Broekstreek weer een herstart gegeven aan
het convenantoverleg van de regioschool de Wenteling.

4. Dorpshuis de Tille als spil van het dorp.
Afgelopen jaar is er tussen het bestuur van De Tille en het bestuur van Dorpsbelang een
regulier overleg gestart. De hoge energiekosten zijn vaak onderwerp van gesprek geweest.
De activiteiten die in het kader van de pilot ontwikkeld zijn hebben tot op heden goed
doorgang kunnen vinden. Maar Dorpsbelang en de Tille maken zich zorgen over de toekomst
van het dorpshuis als “spil van het dorp” en de functie van het dorpshuis als laagdrempelige
voorziening (beschikbaar en betaalbaar).

5. Samen etenin de Tille.
Het dorpsrestaurant ‘Gezelliggeit’ is, in het kader van de Pilot een belangrijk middel voor
‘contact en ontmoeting’ en is een succes te noemen. Ons restaurant wordt volledig gerund
door een enthousiaste groep van 11 vrijwilligers. Inmiddels bleek tijdens de evaluatie van
“Gezelliggeit” dat deze groep aan de krappe kant is voor een optimale bezetting. Daarom is
besloten om miv mei, alleen op zaterdag, 2 x in het voorjaar en 2x in het najaar
“Gezelliggeit” voort te zetten. De wijze waarop is nog niet helemaal duidelijk.
Daarnaast zal 1x in het voorjaar en 1x in het najaar (start september) in samenspraak met
Dorpshuis de Tille een avond worden verzorgd. Daarbij staat ‘netwerken’ centraal door
middel van ‘samen eten’ en ‘ontmoeting’!!

Effectmeting.

In ons vorig jaarverslag spraken we over de ontwikkeling van de impactmeter (ism de Hanze
Hogeschool) en we kondigden aan dat we hiermee zouden gaan werken. Bij de evaluatie in

juni (2022) bleek dat er aanpassingen noodzakelijk waren.

Onlangs hebben wij, 0.a. met het Duo, afgesproken op welke wijze wij het komende jaar de
Impactmeter gaan gebruiken.

Voor een uitgebreid verslag aangaande De Pilot, verwijzen we u naar website www.
dorpwitteveen.nl onder het kopje “Recente documenten Dorpsbelang”, april 2023
( Rapportage Gem Midden-Drenthe, april 2023).



Andere activiteiten in dit verslagjaar.

Verkeersveiligheid.

De werkgroep heeft na een overleg met betreffende beleidsambtenaar de gemeenteraad
uitgenodigd. De werkgroep heeft aan leden van de raad de resultaten van de enquéte
gepresenteerd en inzicht gegeven in de snelheidsmetingen. Met elkaar waren we erg onder
de indruk hoe snel soms in het dorp wordt gereden.

De werkgroep buigt zich over een plan van aanpak. Het fietspadenplan die de gemeente in
concept klaar heeft en binnenkort openbaar wordt gemaakt, speelt daarbij een belangrijke
rol.

Het Paasvuur heeft in 2022 voor het eerst samen met de Broekstreek plaatsgevonden. Het
was een leuk gezamenlijk festijn.

En Kerstavond bij de Kerstboom was ook weer een feestelijke activiteit.

De plantjesmarkt heeft weer plaats gevonden en bij het verschijnen van dit jaarverslag is
inmiddels de plantjesmarkt voor 2023 ook al weer achter de rug, dit keer in combinatie met
een hobbymarkt.

Lustrumfeest 95 jaar Witteveen.

Na de eerste aftrap in juli 2021, met een feestelijke, zonnige en Coronavriendelijke festiviteit,
hebben we van 23 — 25 september weer een heel weekend met elkaar ons lustrumfeest
kunnen vieren. Voor de kinderen op vrijdag een circusactiviteit, gevolgd door een karaoke.
Op zaterdag hebben de verschillende straten het tegen elkaar opgenomen in de zeskamp, ’s
avonds gevolgd door een grote tent festiviteit met band. En op zondag een gezamenlijke
lunch.

De geplande band PROOST heeft ons in de steek gelaten. Dat was een domper, maar door
“meedenkers” uit het dorp is er gelukkig een alternatief gevonden en door de Drentse band
TREKHAWK hebben we ’s avonds toch kunnen feesten. Dit heeft echter wel financiéle
gevolgen gehad en zal de nieuw gekozen Lustrumcommissie goed moeten nadenken hoe we
de financién kunnen aanvullen om in 2026 het 100-jarig bestaan van Witteveen te kunnen
vieren, want dat moet natuurlijk wel weer een heel speciaal feest worden.

De groenwerkgroep is druk bezig geweest met het onderhoud van het ommetje en met de
aanleg van het voedselbossie. Verschillende boompjes van het voedselbossie staan al in
bloesem en misschien kunnen we straks al oogsten.

Werkgroep Zuinig op bomen.

Na de aanstaande dunning van de bomen aan Kanweg Zuid sluit de werkgroep haar
activiteiten af.

Een aantal van de leden hebben zich verdiept in

Lokale energie.

Na een voorlichting van Dorpen Overleg Midden Drenthe en de Energie Codporatie De
Broekstreek hebben een aantal inwoners uit Witteveen zich samen met Dorpsbelang
georiénteerd op de mogelijkheid zich aan te sluiten bij de Energie Codperatie Broekstreek.
In samenwerking met de buurtacademie hebben zij in november een voorlichting in de Tille
georganiseerd, waarbij ongeveer 25 inwoners aanwezig waren. De voorlichting werd
verzorgd door de Energiecodperatie, de provinciale begeleidingsorganisatie de Drentse Kei
en de energieleverancier Energie van Ons.

Door de energiecrises heeft dit (nog) geen vervolg gehad.



Dorpsbelang bedankt alle inwoners die actief zijn geweest bij bovenstaande activiteiten.

Buurtbus.

Al verschillende jaren rijdt er geen bus meer in Witteveen. Toen het OV in 2015 te kennen gaf
dat Witteveen niet langer meer onderdeel zou zijn van lijn 37 (van Westerbork naar
Hoogeveen) hebben we samen met de gemeente en Plaatselijk Belang Broekstreek allerlei
activiteiten en alternatieven ontwikkeld (o0.a. heeft er tijdelijk een belbus gereden), maar dit
bleek uiteindelijk allemaal niet haalbaar. Toen DBW het afgelopen najaar vernam dat het OV
het plan had de totale lijn 37 te schrappen hebben we ons gemeld bij Plaatselijk belang
Broekstreek en Nieuwe Balinge om gezamenlijk in actie te komen. Samen zijn we gaan
onderzoeken of een buurtbus te realiseren is. Een buurtbus rijdt een vaste route op vaste
tijden. Het OV zorgt voor een 8-persoonsbus en alle kosten, vrijwilligers rijden in een rooster.
Na een enquéte onder alle bewoners in de drie dorpen hebben we gezamenlijk besloten het
te wagen. Er is inmiddels een bijeenkomst geweest met potentiéle chauffeurs (26), het OV
heeft een bus toegezegd, wordt de route en frequentie bepaald en hebben we het streven
om in december operationeel te zijn (september go-no go moment).

Dorpsvisie.

Op de ALV van 25 mei 2022 is besloten een dorpsvisie te gaan maken. In de dorpsvisie
verwoord je als dorp welke plannen je hebt voor de toekomst. Voor de gemeente is dit ook
belangrijk, zij stelt vervolgens prioriteiten op basis van de dorpsvisies van de verschillende
dorpen.

Het bestuur van DBW heeft zich georiénteerd en op 28 januari hebben we een
dorpsbijeenkomst georganiseerd. Door ongeveer 50 inwoners is actief mee gedacht en zij
hebben input geleverd voor de inhoud.

Naast voortzetting van andere activiteiten, zoals de pilot en Naoberkracht is er veel gezegd
over woningbouw in de toekomst en de toekomst van de Tille. Genoeg ingrediénten om
verder uit te werken.

Woningbouw.

Als een belangrijke prioriteit op de bijeenkomst van 28 januari benoemd, is het bestuur hier
druk mee bezig geweest.

We hebben gereageerd op concept woonvisie van de gemeente, we hebben een gesprek
gehad met de jongere generatie (dat vervolgd wordt door een tweede bijeenkomst in juni en
dat voornamelijk gaat over “goedkope” bouw voor starters), we zijn ons aan het verdiepen in
mogelijkheden voor eventuele locaties, waarbij inbreiding de voorkeur geniet, waarover we
reeds een oriénterend gesprek met de wethouder hebben gehad.

Dorpsbelang als organisatie.

Sinds de ALV van augustus 2021 bestaat het bestuur uit 4 leden en op de ALV in mei 2022 is
Femke Seele als aspirant lid toegetreden.

Op de extra ALV van oktober 2022 over de statutenwijziging ihkv de WBTR (Wet Bestuur en
Toezicht Rechtspersonen) is de mogelijkheid geboden een bestuurslid die elders woont in het
bestuur kan blijven mits er sprake is van een aantoonbare binding met Witteveen. Hierdoor
kan onze penningmeester Patricia Keizer, die inmiddels is verhuisd, in het bestuur blijven.
Daarnaast was al eerder toestemming gegeven dat Roos Glastra en Liesbeth Langen een jaar
verlenging krijgen om hiermee de pilot goed te kunnen afronden (die 1 jaar vertraagd gestart
was door de Corona).



Eén en ander betekent voor een aantal leden van het bestuur dat ze aan hun laatste jaar als
bestuurslid beginnen en dat maakt de nood extra hoog. Het is noodzakelijk dat komend jaar
nieuwe bestuursleden toetreden.

Leefbaarheid breed: Liesbeth Langen (voorzitter).
Pilot “De Kracht van Witteveen”: Roos Glastra
Naoberkracht: Helen Wilmink (secretariaat)
Jeugd: Tjitske Raggers

Penningmeester: Patricia Keizer

Het bestuur staat open voor nieuwe ideeén en initiatieven en we zullen altijd kijken op
welke wijze we dit kunnen ondersteunen en faciliteren.

Plannen 2023 - 2024
* Verder oriénteren op mogelijkheden voor toekomst woningbouw
* Verder ontwikkelen van de dorpsvisie
* Uitvoering activiteiten ouderen en jeugd
* Afronding Pilot en structurele voortgang realiseren
* Meedenken in de toekomst van de Tille

®* Werkgroep verkeersveiligheid: plan van aanpak realiseren en uitvoeren
o 2?



